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Un an après le séisme en Chine, la solidarité 
en actions avec Schneider Electric 

 

 
 

Lundi 12 mai 2008, la province de Sichuan, dans le centre ouest de la 
Chine, était frappée par un terrible tremblement de terre, le plus grave 
séisme qu’ait connu la Chine depuis celui de Tangshan, proche de Pékin 
en 1976.  
 
Un an après, grâce à la mobilisation intense de l’ensemble de ses collaborateurs, 
Schneider Electric participe activement à un retour à 
la vie normale des populations et à la reconstruction 
des infrastructures locales. 
 
Face à cette catastrophe, Schneider Electric, via sa 
Fondation, lançait, dès mai 2008, une vaste action 
de solidarité, composée de programmes 
d’urgence et de reconstruction. Au total, le 
Groupe et ses collaborateurs auront contribué à 
hauteur de 8 millions de yuan RMB à l’effort de 
secours et d’assistance en faveur des populations 
sinistrées de la province de Sichuan.  
 
Le programme d’urgence, aujourd’hui clos, avait 
pour objectif de répondre immédiatement aux besoins de première nécessité des 
populations touchées. Schneider Electric participait à des actions coordonnées par 
plusieurs ONG, notamment la Croix Rouge Chinoise. Ce programme incluait également 
des dons de matériels Schneider Electric, utilisés dans le cadre de la remise en état des 
réseaux électriques de la province de Sichuan. Schneider Electric et ses collaborateurs, 
par des dons en provenance de plus de 20 pays à travers le monde, ont versé 4 millions 
de yuan RMB pour ces actions d’urgence.  
 
Inscrit dans la durée, le programme de reconstruction a pour objectif de contribuer 
à (re)mettre à la disposition des populations durement touchées par le séisme un 
environnement favorisant l’éducation et la formation professionnelle. Schneider Electric 
s’est associé à l’ONG Operation Blessing China, le programme est aujourd’hui lancé. 
L’engagement des collaborateurs de Schneider Electric contribue fortement au succès de 
ces actions de reconstruction. Une équipe de collaborateurs de Schneider Electric Chine 
suit, au quotidien, l’ensemble des étapes clefs des projets en étroite collaboration avec 
la Fondation Schneider Electric. Les collaborateurs chinois se sont intensément mobilisés 
dans ces actions, leurs dons atteignant la somme de 2,3 millions de yuan RMB. 
S’ajoutant au programme d’urgence, l’apport total de Schneider Electric et de ses 
collaborateurs au programme de reconstruction s’élève à 4 millions de yuan RMB. 
 
La Fondation Schneider Electric s’engage à travers des partenariats pérennes pour 
favoriser l’éducation et la formation des jeunes. Elle soutient des projets de construction 
d’écoles, de formation de jeunes et d’enseignants à ses métiers, de création d’emplois. 
Elle agit à proximité de ses sites avec le soutien d’équipes locales. En intervenant à la 
suite de catastrophes naturelles, la Fondation Schneider Electric s’engage durablement 
au côté des populations « du bas de la pyramide ». 
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Dans le cadre du programme d’urgence, 
quatre millions de yuan RMB ont été versés 
 

Dès mai 2008 

 

> Un engagement immédiat 
 
Tout de suite après le séisme, Schneider 

Electric effectue un don de 1 million de 
yuan RMB pour subvenir à l’urgence 
au bénéfice de la Croix Rouge Chinoise. 
 
Sa filiale chinoise Delixi ainsi que ses 
collaborateurs choisissent également de 
soutenir cette organisation en réalisant un 

don complémentaire de 1,5 million de 
yuan RMB. 

 
 
 

 

> Une mobilisation mondiale pour 
l’urgence 
 
D’autres organisations humanitaires bénéficient 
du soutien des filiales de Schneider Electric et 
des dons de ses collaborateurs, notamment en 
provenance d’Australie, de Corée du Sud, des 
Etats-Unis, de Hong Kong, d’Indonésie, de 
Malaisie, de Nouvelle Zélande, de Singapour et 
de Thaïlande. Le montant de ces dons s’élève à 

500 000 yuan RMB.  

 
 
 
 
 
 

 

> Des dons matériels 
 
Ces actions sont finalement complétées par un don 
en matériel de Schneider Electric en Chine. D’un 

montant équivalent à 1 million de yuan RMB, ce 

don a été réalisé en faveur de la province de 
Sichuan en juillet 2008. 

Juillet 2008, Schneider Electric effectue un don en matériel d’un 
montant équivalent à 1 million de yuan RMB à la province de 
Sichuan. 

Un an après le séisme au Sichuan : solidarité en action 

Les organismes soutenus par Schneider ElectricLes organismes soutenus par Schneider ElectricLes organismes soutenus par Schneider ElectricLes organismes soutenus par Schneider Electric    
et ses collaborateurs à travers le monde et ses collaborateurs à travers le monde et ses collaborateurs à travers le monde et ses collaborateurs à travers le monde     
 
 Chine > Croix Rouge Chinoise 
 Australie > Australian Red Cross 
 Corée du Sud > Korea Red Cross 
 Etats-Unis > Save the Children 
 Hong Kong > World Vision Hong Kong 
 Indonésie > Singapore Red Cross 
 Malaisie > Singapore Red Cross 
 Nouvelle-Zélande > New-Zealand Red Cross 
 Singapour > Singapore Red Cross 
 Thaïlande > Singapore Red Cross 
 
Chaque entité géographique de Schneider Electric a choisi 
indépendamment l’organisme bénéficiaire 
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 « Je souhaite que nous 
apportions tout notre 
soutien aux personnes 
touchées par ces 
événements terribles. » 

Jean-Pascal Tricoire,  
Président du Directoire de Schneider Electric, 

Lettre aux collaborateurs  
le 26 mai 2008 
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Dans le cadre du programme de reconstruction, 
quatre millions de yuan RMB ont été versés 
 

Entre 2008 et fin 2009 

 

En matière de reconstruction, Schneider Electric a pour objectif de 
contribuer à (re)mettre à la disposition des populations durement 
touchées par le séisme, un environnement favorisant l’éducation et la 
formation professionnelle. 
 
Développées en collaboration avec l’ONG Operation 
Blessing China, Schneider Electric déploie, pour un montant 

de 4 millions de yuan RMB, trois actions différentes et 

complémentaires qui seront finalisées d’ici fin 2009 : 
 > attribution de 1000 bourses d’éducation 
 > équipement de 40 bibliothèques et d’un   
 laboratoire technique 
 > reconstruction & rénovation de deux écoles 
 

> Accompagnement et équipements 
1000 étudiants défavorisés se voient attribuer des 
bourses d’éducation. La construction et l’équipement de 40 
bibliothèques bénéficient à 15 000 élèves de 6 à 

18 ans. 30 000 livres sont mis 

à disposition dans les provinces de Mingshan, Anxian et 
Beichuan. 
 
Le centre de formation professionnelle de Mingshan est d’une 

envergure majeure. Il accueille plus de 1 500 étudiants 
et dispense des enseignements professionnels, principalement 
dans les domaines du tourisme et de l’électronique. 
Partiellement touché par le séisme, Schneider Electric soutient 

la mise en place d’un nouveau laboratoire technique et fournit des armoires électriques, 
des automates et des disjoncteurs. 
 

> Reconstruction d’écoles 
L’école primaire de Guan Yinxiang a été totalement 
détruite. Elle bénéficiait à 1268 familles. Schneider 
Electric contribue à la reconstruction d’un bâtiment de 
deux étages comprenant 5 classes et 1 bureau d’une 
surface totale de 750 m². A la fin des travaux, ce sont 

120 élèves de 6 à 12 ans et 9 enseignants qui 
occuperont les lieux.  
 
L’école primaire de Wenjingjiang, partiellement détruite, 

accueille 300 élèves. Schneider Electric aide à la mise 

en place d’équipements spécifiques pour soutenir 
différentes activités telles que l’informatique, la musique, 
les sciences, le multimédia, l’art… 

Un an après le séisme au Sichuan : solidarité en action 
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Les collaborateurs de Chine, 
Colombie, Espagne, France, Inde, 
Japon, Pays-Bas, Roumanie, 
Suisse, Taïwan… ont participé aux 
actions de reconstruction menées 
par Schneider Electric au bénéfice 
de la population de la province de 
Sichuan. 

Cérémonie à l’école primaire de Wenjingjiang, où 
Schneider Electric aide à la mise en place 
d’équipements spécifiques pour soutenir différentes 
activités éducatives. 

Un enseignant du centre de formation de 

Mingshan, où Schneider Electric soutient la 

mise en place d’un nouveau laboratoire 

technique. 
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Quelques mots sur la Fondation 
Schneider Electric... 

Un an après le séisme au Sichuan : solidarité en action 
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Créée en 1998 sous l’égide de la Fondation de France, la Fondation 
Schneider Electric participe à l’engagement du Groupe dans le 
développement durable. Ses actions s’inscrivent plus largement dans le 
programme interne de Schneider Electric d’accès à l’énergie, baptisé 
BipBop. 
 

> De l’énergie au service des jeunes 
La Fondation Schneider Electric a pour mission de s’engager sur des projets concrets et 
pérennes qui privilégient la formation et l’insertion des jeunes dans les métiers du 
Groupe en incitant les collaborateurs à y participer. 

 
L’objectif de la Fondation Schneider Electric est de soutenir les 
projets collectifs et associatifs tournés vers les jeunes du « bas de la 
pyramide » et pour lesquels parfois le fossé avec la société se 
creuse. Pour aider à l’insertion professionnelle de ces jeunes, la 
Fondation encourage et soutient sur le long terme des associations 
nationales et internationales d’insertion ou bien encore des 

organismes de formation. 
 
L’entreprise s’engage sur le terrain pour favoriser un véritable parrainage entre les 
salariés et les jeunes, gages de régularité, de persévérance et d’ancrage local. Qu’il soit 
régional ou international, l’engagement de la Fondation Schneider Electric est toujours 
relayé par le travail de proximité des salariés-bénévoles, baptisés délégués, seuls 
capables de reconstruire le lien social entre ces jeunes et la société. 
 

> Les modalités d’intervention de la Fondation 
 
Une campagne de mobilisation internationale Luli 
Luli, c’est la semaine organisée par la Fondation Schneider Electric au 
profit des partenariats durables établis localement avec des 
associations agissant dans le domaine de l’insertion des jeunes. En 
2009, elle se déroulera du 29 juin au 5 juillet.  
 
Un relais aux mobilisations d’urgence 
Agissant comme relai à la demande de ses collaborateurs, la Fondation 
Schneider Electric apporte régulièrement son soutien à des actions 
d’urgence.  
Des campagnes de mobilisation d’urgence ont été ainsi proposées : 
 > en 2005 pour le Tsunami en Inde, Indonésie, Sri Lanka et 
 Thaïlande, 
 > en 2004, lors du tremblement de terre au Japon,  
 > en 2003, lors du tremblement de terre en Algérie,  
 > en 2001 face aux attentats aux Etats-Unis,  
 > en 2000 lors d’inondations en Allemagne et en Algérie,  
 > en 1999 lors du tremblement de terre en Turquie. 

En 2008, 2300 
jeunes ont été 
formés aux métiers 
de l’électricité. 

Une mobilisation sans 
précédent lors du 
Tsunami en 2005 

 

3 706 742 $ 
somme  totale des dons de 
Schneider Electric et de ses 
collaborateurs 
 

71 
pays mobilisés 
 

50 
projets soutenus (dont 12 
écoles, 2 centres médicaux, 1 
orphelinat) 
 

4 
pays d’intervention  
(Inde, Indonésie, Sri Lanka, 
Thaïlande) 
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Schneider Electric présent depuis  
plus de 20 ans en Chine 

Un an après le séisme au Sichuan : solidarité en action 
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Schneider Electric a durablement investit en Chine depuis de 
nombreuses années. La Chine constitue aujourd’hui un pays majeur du 
développement économique et humain du Groupe. 
 

 

> Acteur du développement chinois depuis 1979 
Schneider Electric entame ses relations avec la Chine en 1979, 
année de lancement d’une politique de réforme et d’ouverture en 
Chine. Le Groupe commence alors à coopérer avec des entreprises 
d’Etat. Il participe notamment la construction de la première ligne 
électrique extra-haute tension du pays. En 1987, Schneider Electric 
crée une première entreprise à capitaux mixtes (Tianjin Merlin Gerin 
Co) et s’implante concrètement en Chine. A partir de 1995, 
Schneider Electric ouvre chaque année de nouvelles implantations 
ou développe de nouvelles sociétés à capitaux mixtes. En 1999, 
Schneider Electric inaugure son premier centre de R&D en Chine. En 
2007, Schneider Electric implante un de ses laboratoires mondiaux 
de test à Shanghai, pour un investissement de 7,6 millions d’euros. 
Entre 2007 et 2008, les effectifs de Schneider Electric en Chine ont 
augmenté de 8%. La Chine représente près de 10% des effectifs 

mondiaux de Schneider Electric en 2008.  
 

> Un engagement socialement responsable 
En novembre 2008, Schneider Electric a été classé au Palmarès 2008 des 50 meilleurs 
employeurs en Chine, résultat d’une enquête auprès de personnes en recherche 
d’emploi et de professionnels en activité ayant entre un et 
trois ans d’expérience professionnelle. La même année, 
Schneider Electric obtient le prix du Meilleur employeur 
2008, remis par 51job.com, portail leader de recherche 
d’emploi en Chine.  
 
Depuis l'implantation de Schneider Electric en Chine, le 
Groupe a énormément investi dans la promotion de son 
image comme celle d’un « employeur de choix » pour les 
jeunes diplômés, investissant plus de 4 millions de yuan 
RMB dans des programmes de bourses universitaires, 
fournissant plus de 450 stages et recrutant plus de 400 
jeunes diplômés, grâce à des campagnes de recrutement 
sur les campus chinois. 
 
Autres actions de promotion, des séminaires d’orientation de carrière et des Forums 
pour l'Emploi sont organisés dans un certain nombre d’universités chinoises. En outre, 
un programme de tutorat personnalisé a été mis en œuvre à destination des nouveaux 
embauchés, rattachant ces derniers à des collègues expérimentés afin de faciliter et 
d’accélérer leur intégration au sein de Schneider Electric. 

Schneider Electric 
en Chine 

 

15 000 
collaborateurs 
 

22 
usines 
 

6 
centres de distribution 
 

2 
centres de R&D 

Jean-Pascal Tricoire et la Chine 
 
Jean-Pascal Tricoire, Président du 
Directoire de Schneider Electric, a 
travaillé en Chine de 1994 à 1999 
pour le Groupe en tant que directeur 
commercial. 
 
Depuis début 2009, Jean-Pascal 
Tricoire est Président du Comité 
France-Chine, dont le rôle est de 
promouvoir la compréhension et le 
dialogue économique entre les deux 
pays. 
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Chiffres clés 

Un an après le séisme au Sichuan : solidarité en action 

8 millions de yuan RMB 
Montant total des dons de Schneider Electric et de ses collaborateurs à travers le monde 
pour les sinistrés du tremblement de terre dont... 

1000 
Le nombre de 
bourses à destination 
d’étudiants 
défavorisés  

750 
En m², la superficie du 
bâtiment de l’école 
primaire de Guanyincun, 
reconstruit grâce à la 
contribution de 
Schneider Electric 

1979 
Schneider Electric 
entame ses relations 
avec la Chine cette 
année-là 
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Plus de 20 
Le nombre de pays dans 
lesquels des 
collaborateurs de 
Schneider Electric se 
sont mobilisés face à la 
catastrophe 

4 millions de yuan RMB 
La somme totale dédiée aux programmes 
d’urgence, donnée par Schneider Electric et 
ses collaborateurs 

4 millions de yuan RMB 
La somme totale dédiée aux programmes de 
reconstruction, donnée par Schneider Electric 
et ses collaborateurs 

+ 

30 000 
livres mis à disposition 
dans les 40 bibliothèques 
bénéficiant du programme 
de construction et 
d’équipement 
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En savoir plus 

 
Relations Presse & Publiques Corporate 
Véronique Roquet Montégon 
Tél. : 01 41 29 70 76 
Email : veronique.roquet-montegon@schneider-electric.com 
www.schneider-electric.com 
 
 
Développement Durable 
Patricia Benchenna 
Tél. 01 41 29 88 70 
Email : patricia.benchenna@schneider-electric.com 
www.fondation.schneider-electric.com 
 
 
Une sélection de photographies, libres de droit, est disponible en 
téléchargement dans l’espace Presse sur www.schneider-electric.com 

Schneider Electric  
35 rue Joseph Monier 
CS 30323 
92506 Rueil-Malmaison Cedex 
France 


